上海东海职业技术学院
院（系）、部、处安全保卫工作二级责任书

根据教育部、市委市政府部署精神和市教委关于认真做好本市教育系统安全生产工作的要求，为切实做好学校安保反恐工作和“平安校园”建设，进一步明确各院（系）、部、处安全保卫工作任务，分解和落实责任，按照“谁主管、谁负责”的工作原则，签订本责任书。
一、总体目标：
1、不发生影响社会的事件（事故）
2、市、区安全合格单位达标
二、具体目标：
1、不发生重大刑事、治安案件

2、不发生有影响的重大群体性不安定事件
3、不发生重大安全生产、道路、火灾等责任事故

三、各院（系）、部、处安全工作责任
1、 学校各院（系）、部、处、室的行政领导是本部门反恐、安全保卫工作第一责任人。负有落实本部门各岗位的安全职责。
2、领导本部门的反恐、安全防范工作。根据《安全生产法》、《企事业单位内部治安保卫条例》、《上海市社会治安防范责任条例》，必须认真履行反恐、治安防范、防火安全、安全生产的职责，做到各主体责任落实，分级签订安全保卫责任书。

3、制定部门安全保卫工作计划，定期召开安全专题会议，研究分析本部门安全工作状况，做到有计划、有信息记录、有处理结果。
4、加强部门情报信息工作。健全和完善部门信息网络和信息报送工作制度，确保重大信息及时上报，不迟报、不漏报。
5、定期对本部门师生进行法制、校纪、“四防”（防火、防盗、防毒、防伤亡）安全教育，不断增强师生法制观念，营造全员育人环境，建立教师、辅导员、后勤等全员参与的群防群治、群管群育工作体系，努力实现全员关注安全、全员参与安全、全员遵守安全。
6、认真做好贵重设备、物品和现金的保管，做好外来人员（含外聘教职工）和大型活动的治安管理。

7、加强本部门重点、要害部位的安全防范措施，消除各种隐患漏洞。妥善处理各种不安定苗子，把矛盾解决在内部萌芽状态，防止群体事件发生，或因调解不当引起的民转刑案件。
8、负责本部门所属区域的防火安全工作，积极完成学校布置的各项防火工作要求和任务。

9、布置年度防火安全各项工作，健全和完善二、三级防火安全制度，定期开展灭火器材操作训练，增强师生防火意识和自防自救能力。

10、定期组织防火安全检查，做到“四个明确”（即：明确检查责任，明确检查重点，明确检查任务，明确责任追究）。发现火警隐患立即整改，不准拖延。落实三级防火安全岗位责任制，签约率达100%。
11、积极配合公安消防机关调查火灾事故原因，并按“四不放过”原则，认真做好事故处理工作。
12、健全和完善部门三级安全生产规章制度和安全生产操作程序，定期检查制度落实情况，做到有章可循，违章必究，严格管理，严格要求。

13、 健全安全生产组织网络，落实三级安全生产岗位责任制，明确三级责任人，签约率达100%。落实特种行业人员进行安全生产知识技术培训、复训、审证工作，严格持证上岗。

14、定期开展安全检查，对不安全苗子和事故隐患，要及时整改，杜绝违章操作现象，确保安全生产。
15、深化创建“安全文明校园”活动，落实“安全文明校园”创建各项工作要求，不断提高创建水平。
四、考核及奖惩方法：

1、未遵照本责任书履职，按学校有关规定追究相关责任人责任。
2、本责任书的考核内容与二级责任人的年度工作考核、评先和年终奖金挂钩，实行一票否决制。
3、本责任书责任时限为2017年1月1日至2017年12月31日。
4、本责任书签约后，如责任人变动，由本部门接任者继续履行。

三、本责任书一份二份，签约双方各执一份。自签约之日起生效，为期一年。

学校（盖章）                  院（系）、部、处（盖章）
安全责任人（签名）            安全责任人（签名）                                 
日      期                    日      期                   
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